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Atencién de consultas sobre el Proceso de Racionalizacion 2021

Oficio N° 00754-2021-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN
Expediente N° 007710-2021-DRELM

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes, en relacién al documento de la referencia, mediante el cual
la Direccién Técnico Normativa de Docentes — DITEN, emite respuestas a las consultas, materia de
su competencia, que fueron planteadas por esta oficina acerca del proceso de racionalizacion de
docentes para el periodo 2021. En tanto, a las interrogantes restantes, referidas a la racionalizacién
de plazas de personal administrativo, seran absueltas por la Direccion General de Calidad de la
Gestion Escolar, en el marco de su competencia.

Al respecto, remitimos el oficio de la referencia para conocimiento y sea tomado en cuenta como
antecedente, ante alguna eventual accién de racionalizacion que se requiera ejecutar en el &mbito

de su jurisdiccion.

Hago propicia la oportunidad, para expresarle los sentimientos de mi especial consideracion

Atentamente,
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Lima, 05 de marzo de 2021

OFICIO N° 00754-2021-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN

Sefora
EDITH ANDREA ANAHUA TELLEZ
Directora de la Direccién Regional de Educacion de Lima Metropolitana

Presente. -

ASUNTO : Traslado respuesta a consultas sobre el proceso de racionalizacién
2021

REFERENCIA: SINAD N° 28071-2021

De mi mayor consideracion;

Me dirijo a usted, en atencion al documento de la referencia, mediante el cual el sefior
Juan Carlos Li Quispe, Jefe de la Oficina de Planificacién y Presupuesto de la
Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana, realiza entre otras consultas
referidas a los procesos de racionalizacion 2021.

Al respecto, como parte de las funciones de la DITEN, podemos manifestar lo
siguiente, sobre los puntos de nuestra competencia:

1. ¢(El proceso de racionalizacion de plazas y personal directivo, jerarquico,
docente y auxiliar de educacion, volvera regirse bajo el marco normativo de la
RVM 307-2019-MINEDU o se publicara una norma técnica nueva o actualizada
para el periodo 20217

Si, efectivamente el proceso de racionalizacién para el 2021, se realizara bajo
los alcances de la RVM N° 307-2019-MINEDU.

Sin embargo, debido a la emergencia sanitaria a consecuencia del COVID-19
para el presente afio 2021 se viene elaborando una norma complementaria que
permita llevar a cabo el proceso de racionalizacion y poder identificar las
necesidades y excedencias.

2. ¢Cuando se publicaria el documento normativo que establezca las etapas,
responsables, criterios técnicos y cronograma del proceso de racionalizacion
de plazas y personal directivo, jerarquico, docente y auxiliar de educacion para
el periodo 20217
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Dicho marco normativo, se tiene previsto publicar el mes de abril del presente
afno.

3. ¢(Cuando se habilitara el Sistema de Racionalizacion - SIRA (actualizado y
ajustado a la normativa vigente)?

Dicho aplicativo, estara habilitado en los plazos que lo sefiale la Unidad de
Planificacion y Presupuesto, y lo estaran comunicando de manera formal.

Respecto a las otras interrogantes, referidas al proceso de racionalizacion de plazas
de personal administrativo, la Direccion General de Calidad de la Gestion Escolar, en
el marco de su competencia absolvera las interrogantes.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,
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Sefor

CARLOS NINO SILVA FLORES

Director de la Direccion Técnico Normativa de Docentes
Ministerio de Educacion

Calle Del Comercio N° 193

San Borja.-
Asunto Consultas — Procesos de Racionalizacion 2021
Referencia a) Resolucién Viceministerial N° 142-2020-MINEDU

b) Resolucion Viceministerial N° 307-2019-MINEDU
c) Decreto Supremo N° 005-2011-ED

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en relacién al documento a) de la referencia mediante el cual, en su
articulo 2 aprueba suspender excepcionalmente la realizacion de las etapas declarativa, evaluativa y de
reordenamiento regular y complementario en el proceso de racionalizacion correspondiente al afio 2020,
establecidas en la Norma Técnica del proceso de racionalizacion aprobada por la Resolucién
Viceministerial N° 307-2019-MINEDU. Asimismo, en su numeral 5.2.1 establece la realizacion de la
evaluacion extraordinaria en dos momentos: Evaluacién y reordenamiento; cuya duracion se dio desde
julio a noviembre del 2020.

Al respecto, al encontrarnos en un nuevo periodo lectivo y tomando en cuenta que se continua bajo un
contexto de pandemia que prioriza la no presencialidad en las instituciones educativas, resulta necesario
gue se determine si el proceso estaria regulado bajo el marco normativo de la R.V.M. N° 142-2020-
MINEDU o en su defecto se retomaria a lo dispuesto en la R.V.M. N° 307-2019-MINEDU; para tal efecto,
hacemos de manifiesto las consultas siguientes:

1. ¢El proceso de racionalizacién de plazas y personal directivo, jerdrquico, docente y auxiliar de
educacion, volverd regirse bajo el marco normativo de la RVM 307-2019-MINEDU o se publicard una
norma técnica nueva o actualizada para el periodo 2021?

2. ¢Cuéndo se publicaria el documento normativo que establezca las etapas, responsables, criterios
técnicos y cronograma del proceso de racionalizacion de plazas y personal directivo, jerarquico,
docente y auxiliar de educacién para el periodo 2021?

3. ¢ Cuéando se habilitara el Sistema de Racionalizacién - SIRA (actualizado y ajustado a la normativa
vigente)?

4. ¢;Para el periodo 2021, se llevara a cabo el proceso de racionalizacién de plazas y personal
administrativo regulado bajo el marco normativo del D.S. N° 005-2011-ED?

5. De la consulta precedente, ¢El Ministerio de Educacién gestionara la dotacién de plazas para la
atencion de necesidades de personal administrativo en las IIEE publicas?

En tal sentido, agradecemos tenga a bien absolver, mediante documento formal, las consultas
manifestadas, a fin de hacerlo de conocimiento, oportunamente, a las UGEL de Lima Metropolitana.

Atentamente,
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